) POSITIVA

- Tusalud y ty
son nuestra prioridad para seguir

,POSITIVAMENTE MAS .

SANOS, SEGURGS Y FELICES




@) POsITIVA ,POSITVAMENTE Mg ,

COMPANIA DE SEGUROS

(NUEVO MODELO DE)

ABORDAJE
PSICOSOCIAL

iPOSITIVAMENTE MAS!

Vicepresidencia de promocién y prevencion




PROGRAMA DE
PREVENCION DE
LA IDEACION SUICIDA

YpoSITIVAMENTE Mg,

4+
SANGS, SEGURGS Y FELICES



@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

MICROCICLO Il

SATISFACCION DE
NECESIDADES HUMANAS

YPUSITIVAMENTE Mg,

SANGS, SEGURGS Y FELICES
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@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

Tusalud y ty
son nuestra prioridad para sequir

oOSTVAMENTE Mg,

SANGS, SEGURGS Y FELICES

OBJETIVO

Brindar herramientas conceptuales y
practicas a los participantes para que
puedan identificar y priorizar sus
necesidades, asi como gestionar de

manera efectiva su satisfaccion.




@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

“Podemos orientarnos hacia la defensa, la seguridad o el miedo.
Sin embargo, en el extremo opuesto, se encuentra la opcion de
crecimiento. Elegir el crecimiento en lugar del miedo, incluso doce
veces al dia, significa avanzar doce veces al dia hacia la

autorrealizacion’.

Tu salud y ty 'AB RAHAM MASLOW
son nuestra prioridad para seqyi
¥ SITVAMENTE Mis

4
SANGS, SEGUROSY FELICES




@) POSITIVA

ACTIVIDAD

En una hoja, dibuja una piramide

con cinco niveles.

De abajo hacia arriba, define cuales
son las cinco cosas mas

Importantes para ti en tu vida.

POSTVAMENTE Mg ,




@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

ACTIVIDAD

e (Estas seguro de que esas son las cinco

cosas mas importantes?

son nuestra prioridad para seqyjy

YPUSITIVAMENTE Mg,

4+
SANGS, SEGURGS Y FELICES




@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

ACTIVIDAD

« ¢Eres coherente entre lo que piensas y lo
que haces respecto a esas cosas

Importantes en tu vida?

- l\
\‘V

stra prioridad para sequi

YPUSITIVAMENTE Mg,

SANGS, SEGURGS Y FELICES




@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

ACTIVIDAD

« ¢Consideras gue la salud es uno de los aspectos
mas importantes en tu vida?

« ¢CoOmo cuidas tu salud actualmente?

'Y CSTVAMENTE Mig,

4+
SANGS, SEGURGS Y FELICES
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POSITIVA .POSITVAMENTE MAS

COMPANIA DE SEGUROS

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

En 1943, Maslow desarrollo esta teoria
para explicar como las necesidades
humanas se organizan jerarquicamente:
desde las mas basicas y fundamentales,
como las fisiologicas, hasta las mas

complejas, como la autorrealizacion.




@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

YPOSITIVAMENTE Mg,

SANGS, SEGURGS Y FELICES



@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

Las necesidades fisiologicas son las mas
fundamentales para la supervivencia, ya que son
Innatas y esenciales para mantener las funciones

basicas del organismo.

Tusalud y ty

Y o —_ NECESIDADES BASICAS
pOSITVAMENTE Mg ,

4+
SANGS, SEGURGS Y FELICES




. POSITVAMENTE Mg ,

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

Alimentacion: Comer y beber son esenciales

para el correcto funcionamiento del cuerpo.

NECESIDADES BASICAS




. POSITVAMENTE Mg,

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

Agua: La hidratacion es
Indispensable para todas las

funciones bioldgicas.

NECESIDADES BASICAS




. POSITVAMENTE Mg,

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

Descanso: Dormir es crucial para la

restauracion fisica y mental.

NECESIDADES BASICAS




©

POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

. POSTVAMENTE M ,

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

NECESIDADES BASICAS

Ejemplo: Una persona sin acceso a
alimentos o agua enfrentara dificultades
para concentrarse en cualquier otra cosa
gue no sea satisfacer estas necesidades
iInmediatas. Si alguien no ha comido en
dias, sera incapaz de pensar en metas
profesionales o personales hasta que

cubra esa necesidad basica.




@) POSITIVA

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

SEGURIDAD

NECESIDADES BASICAS

YPUSITIVAMENTE Mg,

SANGS, SEGURGS Y FELICES



@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

Una vez satisfechas las necesidades fisiologicas, el
siguiente nivel consiste en la busqueda de seguridad y
estabilidad en la vida. Las personas procuran sentirse a

salvo, tanto fisica como emocionalmente.

SEGURIDAD

Tusalud y ty

Y T — NECESIDADES BASICAS
POS|T|VAMENTE M[\s 4

4
SANGS, SEGURGS Y FELICES




@) POSITIVA

. POSITVAMENTE Mg ,

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

Estabilidad laboral: Tener un
empleo estable que asegure

Ingresos regulares.

SEGURIDAD

NECESIDADES BASICAS




@) POSITIVA

. POSITVAMENTE Mg ,

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

Seguridad fisica: Protegerse de
peligros, como accidentes, violencia

0 desastres.

SEGURIDAD

94}" @ \ NECESIDADES BASICAS




@) POSITIVA OSTAMENTE Miis ,

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

Seguridad economica: Contar con
recursos suficientes para afrontar

imprevistos o cubrir gastos basicos.

SEGURIDAD

NECESIDADES BASICAS




.POSTVAMENTE Mg,

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

Proteccidon en la salud: Acceso a
servicios médicos y seguros que

garanticen el bienestar.

SEGURIDAD

NECESIDADES BASICAS




@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

. POSTIVAMENTE Miig ,

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

Ejemplo: Una persona que vive en una
zona peligrosa o inestable, como una region
afectada por conflictos, priorizara la
garantia de su seguridad antes de
preocuparse por metas a largo plazo, como
la formacion profesional o el crecimiento

personal.

SEGURIDAD

NECESIDADES BASICAS




@) POSITIVA

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

4
SOCIAL

SEGURIDAD

NECESIDADES BASICAS

YPOSITIVAMENTE Mg,

SANGS, SEGURGS Y FELICES



@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

Cuando las personas se sienten seguras, comienzan a
buscar relaciones significativas. En este nivel, las

necesidades giran en torno a la interaccion social y la

pertenencia a grupos.

4
SOCIAL
SEGURIDAD
Tusalud y ty
POSITIVAMENTE MAS .

SANGS, SEGURGS Y FELICES



@) POSITIVA

.POSTVAMENTE Mg,
PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

Amistad: Establecer lazos
4

afectivos con otras personas
SOCIAL

SEGURIDAD

NECESIDADES BASICAS
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@) POSITIVA .POSITVAMENTE MAs

COMPANIA DE SEGUROS

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

Amor y relaciones familiares:

a Buscar el carifio y la aprobacion de
\ los seres queridos.
4

SOCIAL

SEGURIDAD

NECESIDADES BASICAS




@) POSITIVA .POSITVAMENTE MAs

COMPANIA DE SEGUROS

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

Sentido de pertenencia: Ser parte
de una comunidad, grupo o

" entorno social que brinde apoyo.

SOCIAL

SEGURIDAD

NECESIDADES BASICAS
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POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

POSTVAMENTE Mis ,

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

o

4
SOCIAL

SEGURIDAD

NECESIDADES BASICAS

Ejemplo: Imagina a una persona que se ha mudado
recientemente a una nueva ciudad por trabajo. Al
principio, su enfoque estara en cubrir sus
necesidades basicas, como encontrar un lugar para
vivir (necesidades fisiologicas) y asegurarse de que
su trabajo es estable (necesidades de seguridad).
Una vez que estas areas estan cubiertas, comenzara
a sentir la necesidad de formar nuevas amistades y

conexiones sociales en su nuevo entorno.



@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

ESTIMA
SOCIAL

SEGURIDAD

NECESIDADES BASICAS

YPOSITIVAMENTE Mg,

SANGS, SEGURGS Y FELICES



@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

Se dividen en dos categorias: la autoestima y el reconocimiento externo. En
este nivel, las personas buscan reconocimiento, respeto y aprecio por sus

logros y capacidades.

ESTIMA

SOCIAL

SEGURIDAD

Tusalud y tg

pOSITIVAMENTE MAs .

4
SANGS, SEGURGS Y FELICES




. POSTIVAMENTE Miig ,

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

Logro personal: Sentirse competente
y tener confianza en las propias
habilidades.

ESTIMA

SOCIAL

SEGURIDAD

NECESIDADES BASICAS
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POSITIVA .POSITVAMENTE MAS

COMPANIA DE SEGUROS

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

Reconocimiento: Ser valorado y

respetado por los demas en lo que se ESTIMA

hace, ya sea en el trabajo, la escuela o
SOCIAL

la familia.
SEGURIDAD

NECESIDADES BASICAS




@) POSITIVA .POSITVAMENTE MAs

COMPANIA DE SEGUROS

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

Autorrespeto:

Desarrollar una imagen positiva de uno

_ _ _ ESTIMA
mismo Yy tener confianza en las propias

SOCIAL

decisiones.

SEGURIDAD

NECESIDADES BASICAS
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PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

Ejemplo: Un empleado que ha
alcanzado una posicion estable en su

trabajo buscara ahora que su esfuerzo ESTIMA

sea reconocido, ya Sea Con un ascenso,
SOCIAL

una promocion o simplemente palabras
SEGURIDAD

de agradecimiento. El reconocimiento

NECESIDADES BASICAS

fortalece su autoestima y le impulsa a

seguir desarrollandose.




@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

ESTIMA
SOCIAL

SEGURIDAD

NECESIDADES BASICAS

YPOSITIVAMENTE Mg,

SANGS, SEGURGS Y FELICES



@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

Este es el nivel mas elevado en la piramide, donde las personas buscan desarrollar
su potencial al maximo. La autorrealizacion no esta relacionada con la supervivencia

ni con el reconocimiento externo, sino con la realizacion personal.

ESTIMA
SOCIAL
SEGURIDAD
Tusalud y ty
 pOSITVAMENTE Mg ,

SANGS, SEGURGS Y FELICES



@) POSITIVA .POSITVAMENTE MAs

COMPANIA DE SEGUROS

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

Desarrollo personal: Buscar
actividades que expandan el

conocimiento y las habilidades propias.
ESTIMA

SOCIAL

SEGURIDAD

NECESIDADES BASICAS




@) POSITIVA

.POSTVAMENTE Mg,

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

Creatividad: Explorar nuevas
formas de expresion o

eIV pensamiento innovador.

SOCIAL

SEGURIDAD

NECESIDADES BASICAS




@) POSITIVA pOSTVAMENTE Miig

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

Alcanzar metas personales: Lograr

objetivos profundos y significativos, como
ESTIMA

aprender una nueva habilidad, cumplir con
SOCIAL

una vocacion o emprender un proyecto

SEGURIDAD _
apasmnante.

NECESIDADES BASICAS




@) POSITIVA pOSTVAMENTE Miig

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

ESTIMA Satisfaccion interna: Sentir

gue se ha cumplido con el
SOCIAL

proposito de vida y el potencial

SEGURIDAD

A individual.
NECESIDADES BASICAS ‘
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POSITIVA .POSITVAMENTE MAS

COMPANIA DE SEGUROS

PIRAMIDE DE NECESIDADES DE MASLOW

Ejemplo: Un artista que ya tiene sus
necesidades basicas cubiertas busca
=STIMA explorar su creatividad y hacer una obra
sLielal que refleje su vision del mundo. Esta
SEGURIDAD blsqueda no esta motivada por el dinero o
NECESIDADES BASICAS el reconocimiento, sino por la realizacion

de su propio ser.




. POSTIVAMENTE Miig ,

CIRCULO DE CONFIANZA

Comparte un pensamiento
POSIitivo 0 una experiencia que

te haya hecho sentir bien

durante la semana.




@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

CONSTRUIR PUENTES DE APOYO

El propdsito de la actividad sera construir
puentes de apoyo y comunicacion,
fomentando la empatia y el apoyo mutuo,

centrandose en construir conexiones y

puentes de ayuda entre los participantes.

YPSITIVAMENTE Mis.

¥
SANGS, SEGURGS Y FELICES
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@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

CONSTRUIR PUENTES DE APOYO

« Escribe en una tarjeta tu nombre, algo que te gusta 'y

una palabra que describa tu estado de animo.

* Intercambia tarjetas y comparte la informacion con un

companero.

Tusalud y ty
son nuestra prioridad para seguir

pOSITVAMENTE Mg ,

SANGS, SEGURGS Y FELICES
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@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

Tusalud y ty
son nuestra prioridad para sequir

o0SITIVAMENTE Miig

SANGS, SEGURGS Y FELICES

CONSTRUIR PUENTES DE APOYO

Toma una hoja grande de papel y tarjetas en blanco.

Piensa en una situacion desafiante o estresante que hayas
experimentado. En la tarjeta en blanco, que simboliza el
“puente”, escribe un mensaje de apoyo 0 una accion

concreta que podria ayudar a alguien en esa situacion.

Coloca las tarjetas en las hojas grandes de papel,

conectandolas para formar puentes visuales.




@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

CONSTRUIR PUENTES DE APOYO

Comparte brevemente tus tarjetas y explica el

significado de tu “puente de apoyo”.

son nuestra prioridad para sequir

YPUSITIVAMENTE Mg,

4
SANGS, SEGURGS Y FELICES




POSITVAMENTE Mg,

-
POSITIVA

REFLEXION

« ¢Cudl es la importancia de la
empatia y el apoyo en la prevencion

del suicidio?

« ¢Como puede la construccion de

puentes aplicarse en la vida diaria?




- -

INVITACION 3

« Compromeétete con la construccion de

puentes de apoyo entre todos para la

"/

L3
-
prevencion de la ideacion suicida. |

\
« Se cuentan con recursos en el psicobox del
programa de prevencion de la ideacion

suicida.




- -
POSITIVA

“Cuando las personas parecen ser algo distinto a lo que
son realmente, es solo porque estan reaccionando al
estrés o a la privacion de necesidades como la seguridad,

el amor y la autoestima”.

- ABRAHAM MASLOW
YPUSITIVAMENTE Mis.,

&
SANGS, SEGURGS Y FELICES
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